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Один из элементов подготовки студентов в ОГАСА по специальности 

АДиА является прохождение ими производственной практики (ПП). Целью 

ПП, как правило, является: повышение уровня профессиональной 

компетенции, получение практического опыта и необходимых 

профессиональных умений. В ходе ПП студент получает первоначальный 

опыт в решении реальных инженерных задач, закрепляет знания и умения, 

приобретенные студентами в результате освоения теоретических курсов, 

способствует получению первоначального опыта в решении реальной 

инженерной задачи, адаптации к рынку труда, приобщению студента к 

социальной среде предприятия (организации).  

Гармонизация учебного процесса нашей страны и стран ЕС приводит к 

необходимости проводить практику аналогично ВУЗам Европы. В этих 

странах широко распространен формат долгосрочных практик. Так, в 

Швейцарии учебный год делиться надве части: теоретический и 

практический. В Германий и Франции производственная практика, как 

правило, длиться от двух месяцев до полугода и включает в себя обучение 

профессий. Заинтересованность студентов обеспечивается оплатой труда (от 

8 евро в час). Практика во многих ВУЗах проводится независимо от времени 

года. Это обусловлено тем, что большинство крупных фирм предоставляют 

места практикантам круглый год. В нашей стране большинство компаний не 

заинтересовано в том, чтобы студенты проходили практику всего на 

несколько недель, так как за это время студент не может получить 

необходимый опыт работы и интегрироваться в рабочий процесс. Поэтому, 

чаще всего, происходит формальный подход, когда практикантов используют 

как подсобных рабочих, что в принципе им не может дать необходимые 

знания по специальности. Это приводит к тому, что чаще всего ожидания 

студентов от практики не соответствуют действительности.  

Таким образом, можно сделать вывод, что улучшение качества проведения 

ПП может быть достигнуто за счет увеличения времени проведений ПП, 

возможность использования зимнего периода, повышение мотиваций работы 

студента на практике путем заключения краткосрочного контракта с 

предприятием и обеспечение оплаты за выполненный им объем работ.   


