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Перед Украиной, и всем миром встал вопрос не хватки специалистов 

технических специальностей. Какие же факторы привлекают сегодняшних 

абитуриентов? Что делает гуманитарные специальности более 

привлекательными и что необходимо добавить в учебный процесс 

технических вузов чтобы восполнить нехватку специалистов. 

При изучении данной проблемы нами была использована методика 

«Изучения факторов привлекательности профессии» В.А. Ядова в 

модифицированном варианте Н. Кузьминой и А. Реана [1]. Выборка 

обследуемых разделялась на две группы: 15 респондентов-абитуриенты 

(далее выборка А), и 15 респонденты (выборка Б) - студенты магистры 

(гендерный фактор не учитывался). Выборки различных групп подобраны 

для отслеживания динамики изменения приоритетов по данной методике. 

Для первой группы одним из значительных факторов оказалось «Не умею 

работать с людьми» (Коэффициент значимости КЗ=0,34). Что говорит о 

«интровертивности» сегодняшних абитуриентов. 

Для второй выборки одним из значимых факторов был «Работа 

соответствует моим способностям» (КЗ=0,3), т.е. в старшем возрасте 

приходит осознания «себя в профессии», студенты начинают серьёзно 

задумываться над своей профпригодностью к работе, в той сфере которую 

для себя выбирают [2 с. 240]. Существенным для данной группы оказалось и 

«Большая зарплата» (КЗ=1) (для выборки А КЗ= 0,4.) 

Высокое значение коэффициента значимости достигаетсядля двух групп 

выборки по пунктам «Профессия одна из важнейших в обществе» (КЗ=0,44) 

и «Возможность достичь социального признания» (КЗ=0,4). Это говорит о 

том насколько важно признание обществом той или иной профессии, а 

следовательно,необходимо повышать «престиж» технических 

специальностей через увеличение оплаты данных профессий и 

популяризации их в обществе в целом. 
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